
 

 
 
Stichting STBN zoekt een adviseur/projectmanager (24 uur) 

 
Stichting STBN is een ondernemende projectorganisatie in de geboortezorg. We innoveren en zetten 

bedrijven op, bouwen mee aan samenwerking en geven leiding aan vernieuwende projecten.  

Vanuit het team met adviseurs/projectmanagers begeleidt STBN Verloskundige 

Samenwerkingsverbanden en andere zorgnetwerken die een gezamenlijk doel willen realiseren, 

vervullen we interim functies, voorzitterschappen en geven we leiding aan regionale projecten in 

opdracht van samenwerkingsverbanden, zorgorganisaties en zorgverzekeraars. 

In de loop der jaren hebben we daarnaast zo’n 30 zorgbedrijven (onder andere echocentra en 

geboortecentra) opgezet, in opdracht van zorgverleners, en geëxploiteerd; altijd met de intentie de 

bedrijven weer over te dragen aan de opdrachtgevers. Op dit moment werkt STBN op 8 locaties in 

het land en participeert in MijnKind.online; het programma voor digitaal samenwerken in de 

geboortezorg.  

Wat ga je doen? 

Binnen STBN Diensten werk je iedere dag vanuit onze advies- en projectorganisatie aan het 

verbeteren van de geboortezorg.  

Als adviseur zorg je er niet alleen voor dat idealen en plannen worden beschreven, maar vooral ook 

dat deze worden uitgevoerd en werken in de praktijk. Je (bege)leidt samenwerkende 

zorgorganisaties om stapsgewijs verder te komen, bijvoorbeeld bij het oplossen van knelpunten 

(zoals capaciteitstekorten), het implementeren van de zorgstandaard, het oprichten en inrichten van 

een gezamenlijke entiteit voor zorgnetwerken, het inrichten van een effectieve overlegstructuur, het 

maken van een visie en een werkplan, het gezamenlijk invullen van de benodigde financiering, 

digitalisering etc. Ook het opzetten van (al dan niet tijdelijke) innovatieve zorgorganisaties en 

verloskundige centra kan een onderdeel zijn van je opdracht. De vorm waarin je dit doet is wisselend 

en afhankelijk van de vraag; als adviseur, extern voorzitter van een VSV-bestuur of verloskundige 

Coöperatie, programmamanager, projectleider of procesbegeleider. Daarbij werk je vaak intensief 

samen met je collega adviseurs en maak je gebruik van de kennis die STBN in de loop der jaren heeft 

opgebouwd. 

Wat breng je mee?  

Vanuit jouw brede, inhoudelijke kennis van en affiniteit met (netwerk)samenwerking en organisatie 

van zorg help je mee aan het verder ontwikkelen en uitbouwen van onze advies- en 

projectorganisatie. Je denkt graag mee over strategie en praktische organisatie. Je hebt ervaring in 

het begeleiden van samenwerkingsprocessen van hoog opgeleide en autonome professionals, 

managers, bestuurders, zorgverleners en verschillende organisaties binnen een 

samenwerkingsverband. Je weet hoe je groepen mensen van verschillende organisaties stapsgewijs 

en methodisch kan begeleiden naar het realiseren van concrete resultaten en hebt oog voor 

verschillende belangen. Je bent in staat om concepten (zoals voorstellen, governance modellen, 

business cases) om te zetten in praktische implementatieplannen en het realiseren hiervan te 

begeleiden.  

 



Functie eisen 

Voor deze functie zoeken we kandidaten met een relevante opleiding op WO-niveau (bijvoorbeeld 

beleid en management gezondheidszorg, bedrijfskunde) of minimaal HBO denk- en werkniveau. 

Achtergrond in consultancy en management van een zorgorganisatie is een pré. Je hebt een hands-

on mentaliteit en bent breed inzetbaar. Je hebt een grote affiniteit met en kennis van (de organisatie 

van) goede zorg. Ervaring in de geboortezorg is een pré, geen must. Klantgericht, flexibel, 

resultaatgericht en betrouwbaar zijn de vier belangrijkste competenties. Gevolgd door gedreven, 

initiatiefrijk, betrokken, met humor en sociaal vaardig. 

Wat we bieden 

Je komt te werken binnen een ervaren, gedreven, en collegiaal team van adviseurs. Flexibiliteit is 

belangrijk: je kunt snel schakelen en hebt geen 9-5 mentaliteit. Je krijgt een dienstverband van 24 uur 

per week, te beginnen met een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband. Het betreft een 

hybride functie. 

Salariëring is tussen € 4495,- en € 6420,- per maand bij een fulltime dienstverband (36 uur). 

Verder zijn eigentijdse arbeidsvoorwaarden van toepassing en is er volop ruimte voor opleiding en 

ontwikkeling.  

 

Interesse? 

Reacties met motivatie en cv of een persoonlijk filmpje ontvangen wij graag uiterlijk vrijdag 26 mei 

2023 per e-mail, gericht aan Maaike Niersman, HR-adviseur via info@stbn.nl.  

De eerste kennismakingsgesprekken vinden plaats op: 
Dinsdag 6 juni 2023, tussen 12.00 – 15.00 uur. 

De tweede gesprekken vinden plaats op: 

Dinsdag 13 juni 2023 tussen 10.00 – 12.00 uur. 

 
Voor meer informatie kan je contact opnemen met:  
Anneke Dantuma, Adjunct-directeur STBN Diensten: a.dantuma@stbn.nl |06-512 413 93 of  
Frans Annot, Directeur STBN: f.annot@stbn.nl |06-21 57 22 69 

Ook verwijzen we je naar onze website: www.stbn.nl en 

Social Media kanalen LinkedIn: www.linkedin.com/stbn en  

Instagram: www.instagram.com/stbngeboortezorg/  
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